Na temelju ¢lanka 6. Odluke o osnivanju javne ustanove Doma za Zrtve nasilja u obitelji NOVI
POCETAK (Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije, broj 31/20) Upravno vije¢e Doma za
#rtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK na konstituirajucoj sjednici odrzanoj dana 12. listopada
2020. godine, donijelo je

POSLOVNIK O RADU

UPRAVNOG VIJECA DOMA ZA ZRTVE NASILJA U OBITELJI NOVI POCETAK

Clanak 1.
Ovim se Poslovnikom propisuje nacin rada Upravnog vije¢a Doma za Zrtve nasilja u obitelji
NOVI POCETAK (u daljnjem tekstu: Upravno vijece).
Odredbe ovog Poslovnika obvezne su za ¢lanove Upravnog vije¢a, a odnose se i na ostale
osobe prisutne sjednici Upravnog vijeca.
Izrazi koji se u ovom Poslovniku koriste, a koji imaju rodno znacenje, bez obzira na to jesu li
koristeni u muskom ili Zenskom rodu, obuhvaéaju na jednak nacin muski i Zenski rod.

Clanak 2.
Upravno vijece radi i razmatra pitanja iz svog djelokruga na sjednicama, sjednice odrzava
prema potrebi, a najmanje jednom u tri mjeseca.

Clanak 3.
Konstituirajucu sjednicu Upravnog vijeca saziva ravnatelj.
Sjednice Upravnog vijeca saziva i njima predsjedava predsjednik Upravnog vijeca (u daljnjem
tekstu: predsjednik).
Predsjednika u slucaju duze sprije€enosti ili odsutnosti zamjenjuje zamjenik predsjednika
Upravnog vijeéa.

Clanak 4.
Predsjednik Upravnog vijeéa obavlja sljedece poslove:
- priprema i saziva sjednice Upravnog vijeca
- utvrduje kvorum
- utvrduje prijedlog dnevnog reda
- rukovodi radom sjednice
- vodi brigu o odrzavanju reda na sjednici
- oblikuje prijedloge i stavlja ih na glasovanje te oblikuje odluke i utvrduje rezultate
glasovanja
- potpisuje zapisnike sa sjednica
- potpisuje opce akte i odluke koje donosi Upravno vijece



- obavlja druge poslove u skladu sa Statutom Doma NOVI POCETAK i ovim
Poslovnikom.

Clanak 5.
Clan Upravnog vijeéa ima pravo i obvezu sudjelovati na sjednicama Upravnog vijeca i
sudjelovati u raspravi i odlucivanju.
Clan Upravnog vije¢a ima pravo i obvezu predlagati razmatranje pojedinih pitanja na sjednici
Upravnog vijeca.
Clan Upravnog vije¢a ima pravo upudivati pitanja predsjedniku Upravnog vijeca i ravnatelju
Doma NOVI POCETAK u vezi s provodenjem akata Upravnog vijeca ili u vezi s poslovanjem i
radom Doma NOVI POCETAK.

Clanak 6.
Predsjednik Upravnog vijeca saziva sjednicu na prijedlog ravnatelja Doma NOVI POCETAK,
dva ¢lana Upravnog vijeca i nadleznog tijela osnivaca.

Clanak 7.

Pozivi za sjednicu u pravilu se dostavljaju elektronickom postom ili obiénom pos$tom.
Pozivi se dostavljaju ravnatelju Doma NOVI POCETAK, nadleZnim tijelima osnivaca te drugim
osobama koje se u vezi s dnevnim redom pozivaju na sjednicu Upravnog vijeéa.

Clanak 8.
Sjednica Upravnog vijeca saziva se najmanje pet dana prije dana odredenog za odrzavanje
sjednice.
Sjednica Upravnog vije¢a moZe se sazvati i u kra¢em vremenu od vremena iz stavka 1., ali
samo u izuzetnim slucajevima o kojima odluku donosi predsjednik.

Clanak 9.

Sjednica se moZe odrZati telefonskim putem ili elektronickim putem — elektroni¢kom
postom ili koridtenjem drugih prihvatljivih platformi/ servisa/ aplikacija.

U sluéajevima odrZavanja sjednice telefonskim putem ili elektroni¢kim putem, poziv za
sjednicu upuéuje se elektronickom postom sa svim materijalima potrebnima za odluéivanje
te prijedlogom odluka.

Clanak 10.
Uz pisani poziv na sjednicu Upravnog vijeca dostavlja se prijedlog dnevnog reda, zapisnik s
prethodne sjednice i materijali za pojedine tocke dnevnog reda.



Clanak 11.
Sjednica Upravnog vije¢a mozie se odrzati ako je na njoj prisutna vecina od ukupnog broja
¢lanova Upravnog vijeca.
Na sjednicama Upravnog vijeca sudjeluju ravnatelj, predsjednik Struénog vijeca, te referenti
pojedinih to¢aka dnevnog reda, ali bez prava odludivanja.

Clanak 12,
Nakon sto utvrdi kvorum, predsjednik otvara sjednicu i predlaze dnevni red te poziva
prisutne da se glasovanjem izjasne o prijedlogu dnevnog reda.
Prijedlog dnevnog reda moze biti izmijenjen ili nadopunjen odlukom Upravnog vijeca.
Nakon utvrdivanja dnevnog reda prelazi se na rjeSavanje po tockama dnevnog reda.

Clanak 13.
Prva tocka dnevnog reda svake sjednice je verifikacija zapisnika s prethodne sjednice.
Iznimno, u sluéaju odrzanja sjednice telefonskim ili elektroni¢kim putem, zapisnik sa
prethodne sjednice i zabiljeSka sa telefonske/elektronicke sjednice verificirat ¢e se na
sliedecoj redovnoj sjednici.

Clanak 14.
Predsjednik poziva predlagatelja da uvodno obrazlozZi predlozenu tocku dnevnog reda.
Nakon uvodnog obrazlozenja, predsjednik otvara raspravu.
U raspravi mogu sudjelovati svi ¢lanovi Upravnog vijeéa te ostali prisutni sjednici po
odobrenju predsjednika Upravnog vijeca, a mogu govoriti samo o predmetu tocke dnevnog
reda.

Clanak 15.
Sudjelovanje u raspravi i postavljanje pitanja nije ograni¢eno, ali predsjednik moze, ako
ocijeni da se izlaganje nepotrebno produZava ili udaljava od teme, opomenuti sudionika u
raspravi da odstupa od dnevnog reda te da izlaganje bude krace i konkretnije.
Ako se sudionik i poslije druge opomene ne pridrzava predmeta dnevnog reda, predsjednik
mu moZze oduzeti rijec.
Za ometanje rada na sjednici, odlukom Upravnog vijeca mogu se prema clanovima Upravnog
vijeca i drugim prisutnima izre¢i mjera opomene, oduzimanja rijedi ili udaljenje sa sjednice.

Clanak 16.
Upravno vijece odlucuje vedinom ukupnog broja ¢lanova Upravnog vijeca.
Glasovanje je javno, dizanjem ruku.
Upravno vije¢e moze odluciti da se o pojedinim pitanjima glasuje tajno, glasackim listicima.



U slucajevima odrzavanja sjednice elektronickim putem, glasovanje se obavija na nacin da se
svaki od ¢lanova Upravnog vije¢a u za to predvidenom roku elektroni¢kom postom ocituje
»za", ,protiv”ili ,suzdrZan” sa prijedlogom odluke.

U slucaju telefonske sjednice svaki ¢lan Upravnog vije¢a pojedina¢no se izjasnjava o

predlozenoj tocki dnevnog reda.

Clanak 17.
O radu sjednice Upravnog vijeéa vodi se zapisnik.
Zapisnik sadrzi vrijeme i mjesto odrZavanja sjednice, dnevni red sjednice, imena prisutnih
¢lanova Upravnog vijeca, imena odsutnih ¢lanova Upravnog vije¢a, imena ostalih sudionika
na sjednici, kratak tijek sjednice s nazivom tocke dnevnog reda o kojoj se raspravijalo i
odlucivalo, imena sudionika u raspravi sa sazetim prikazom njihova izlaganja, rezultat
glasovanja o pojedinim pitanjima te nazive svih odluka i drugih akata donijetih na sjednici i
vrijeme zavrSetka sjednice.
Sastavni dio zapisnika su i izglasovani tekstovi odluka i drugih akata.
Zapisnik potpisuje predsjednik Upravnog vijeca i zapisnicar.
Zapisnicara osigurava Dom NOVI POCETAK.

Clanak 18.
Rad Upravnog vijeca je javan.
Javnost rada Upravnog vije¢a ostvaruje se objavljivanjem odluka i drugih akata Upravnog
vijeéa sukladno posebnom zakonu.
Sjednice Upravnog vije¢a su u pravilu javne, ali Upravno vijee moZe donijeti odluku o
isklju€enju javnosti s pojedine sjednice kada to smatra potrebnim ili u slucajevima
predvidenim zakonom.
Neposredan uvid u rad Upravnog vijeca istodobno se moZe osigurati za najvise dvije osobe,
uz njihovu prethodnu najavu za sudjelovanje na sjednici Upravnog vijeca.

Clanak 19.
Clanovi Upravnog vijeca i ostali prisutni na sjednici, u svom se radu trebaju pridrZavati
propisa vezanih na zastitu osobnih podataka, a osobito se obvezuju:
- Cuvati osobne podatke do kojih dodu u svom radu kao ¢lanovi upravnog vijeca, te s istima
postupati u skladu sa zakonom kojim se ureduje zastita osobnih podataka i drugim vazeéim
propisima
- da osobne podatke nede kopirati ili reproducirati, u bilo kojem obliku davati na koristenje
tre¢im neovlastenim osobama.

Clanak 20.
Dom NOVI POCETAK ée osigurati provodenje odgovarajucih tehnigkih, organizacijskih i
kadrovskih mjera zastite osobnih podataka ¢lanova Upravnog vijeéa sukladno odredbama
zakona kojim se ureduje zastita osobnih podataka.



Clanak 21.
Obveza ¢uvanja osobnih podataka odnosi se u cijelosti na sve tre¢e osobe koje sudjeluju u
pripremi sjednica Upravnog vijeca, kao $to su radnici, suradnici i poslovni partneri.
Dom NOVI POCETAK obvezuje se upoznati svoje radnike, suradnike i poslovne partnere s
odredbama ovog ¢lanka, te ih obvezati na ¢uvanje osobnih podataka putem ugovora o radu,
izjava o povjerljivosti, internih propisa ili na drugi pravno obvezujuci nacin.

Clanak 22.
Predsjednik i ¢lanovi Upravnog vijeca imaju pravo na naknadu za rad u Upravnom vijecu
sukladno odluci Osnivaca.

Clanak 23.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Doma NOVI
POCETAK.

KLASA: 023-08/20-02/01
URBROJ: 2140-52-02-20-3
Krapina, 12. listopada 2020. godine

Poslovnik o radu Upravnog vijeca je objavljen na oglasnoj plo¢i Doma (5. 1o Je J0 g, te

je stupionasnagu 4G [0 0RO g.
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