Dom za Zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK
Magistratska 1, Krapina

KLASA: 112-01/24-03/03
URBROIJ: 2140-52-02-24-3

Krapina, 11. lipnja 2024.

Na temelju ¢lanka 30. Statuta Doma za Zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK
(KLASA: 023-08/20-02/01, URBROJ: 2140-52-02-20-4 od 12. listopada 2020. godine,
ravnateljica Doma za Zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK, raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa u
Domu za Zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK
za radno mjesto

STRUCNI SAVJETNIK- 1 izvrSitelj/ica, rad na odredeno puno radno vrijeme, do povratka
sluzbenice na radno mjesto, uz obvezni probni rok od 1 mjeseca.

Na ovaj Javni natje€aj za zasnivanje radnog odnosa na odredeno puno radno vrijeme (dalje u
tekstu: Natjecaj) mogu se ravnopravno prijaviti kandidati oba spola, a rije¢i i pojmovi koji imaju
rodno znacenje koriSteni u ovom Natjecaju odnose se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira
na to jesu li koriSteni u muskom ili Zenskom rodu.

Posebni uvjeti za prijam u radni odnos na radno mjesto STRUCNI SAVJETNIK:

- magistar/strucni specijalist psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske rehabilitacije

- najmanje dvije godine radnog iskustva u struci i zavrSena najmanje jedna edukacija iz
podru¢ja psihosocijalnog tretmana s vulnerabilnim skupinama ili najmanje tri godine
radnog iskustva u struci

- poznavanje rada na racunalu,

- poznavanje osnovnih statisti¢kih obrada podataka,

- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije i aktivno koristenje,

- poznavanje engleskog ili njemackog jezika u govoru i pismu,

- polozen stru¢ni ispit,

- razvijene komunikacijske vjestine

Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati za radno mjesto moraju ispunjavati i op¢e uvjete za
prijam u radni odnos.

Opéi uvjeti za prijam u radni odnos su:

— punoljetnost,
— hrvatsko drzavljanstvo,
— zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta.






